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Nachhaltigkeitserklarung

Unser Unternehmen verpflichtet sich zur Einhaltung 6konomischer, 6kologischer
sowie ethischer und sozialer Prinzipien.

Menschenrechte

» GebuUhrende Sorgfalt, keine Kinderarbeit, keine Diskriminierung

Arbeitspraktiken

» Gute Arbeitsbedingungen und Sozialschutz, Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

Umwelt

» Vermeidung von Umweltbelastung, nachhaltige Nutzung von Ressourcen

Faire Betriebs- und Geschaftspraktiken

» Korruptionsbekampfung, fairer Wettbewerb, Eigentumsrechte achten

Konsumentenanliegen

» Faire Werbe-, Vertriebs- und Vertragspraktiken, korrekte Verbraucherinformation,
Kundendienst und Beschwerdemanagement

Finbindung und Entwicklung der Gemeinschaft

» Schaffung von Arbeitsplatzen und berufliche Qualifizierung
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Strategie zu mehr Nachhaltigkeit

Optimierung der Geschaftsprozesse

- Reduktion von Ressourcenverbrauch
- Verbesserung der Arbeitsbedingungen

- Transparenz der Prozesse flr Kunden und Lieferanten

Mitverantwortung der Lieferanten
- Weitergabe vertraglich vereinbarter Anforderungen an die Lieferanten
- Einholen von Selbstauskiinften
- Einforderung von Nachweisen
- Einforderung von Zertifizierungen
- Einbeziehung der Lieferanten durch Qualifikation

- Wissensaustausch mit den Lieferanten
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